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El Port de Barcelona impulsa I'ODS 5 d’igualtat de
génere el Dia Internacional de les Dones

Les treballadores i treballadors del Port de Barcelona s’han sumat avui als actes convocats
amb motiu d’'aquest dia, que se celebrara el proper diumenge 8 de marc¢

El Port de Barcelona ha celebrat aquest divendres el Dia Internacional de les Dones, que té lloc el 8 de
marg, amb una concentracio de treballadores i treballadors a la placa interior del World Trade Center
Barcelona. Aquest acte simbolic vol reforcar els valors que regeixen el comportament de la propia
entitat: el compromis amb les persones, la gestid etica i professional, |'orientacio al client, la
responsabilitat social i la innovacio. Per aix0, el Port assumeix la responsabilitat d’avancar en drets,
deures i respondre com demana la societat i com s’espera que ho faci una entitat publica.

En aquesta linia, des de I'any 2010 el Port de Barcelona duu a terme un Pla d’Igualtat en diferents arees
d'actuacio: accés al lloc de feina i de seleccid; conciliacié; formacio; promocio; assetjament;
comunicacio i representativitat. Concretament, aquestes actuacions vetllen pel compliment de
parametres com la igualtat d’oportunitats a I'hora d'accedir a un lloc de feina; les mesures de
conciliacio de la vida personal i laboral; la formacio sobre igualtat i sensibilitzacio per a tota la plantilla;
les promocions sota el principi de presencia equilibrada entre homes i dones; els protocols d‘actuacio
per gestionar I'assetjament sexual i per ra¢ de sexe, I'eliminacio del llenguatge sexista de tota
I'organitzacio o la creaci¢ de la figura de I'agent d'igualtat.

Actualment, tot i que el sector portuari ha estat un ambit tradicionalment masculi, el Port de Barcelona
avanca cap a l'equilibri entre dones i homes dins de I'organitzacio. La presencia femenina s'ha anat
incrementat en els darrers anys, sobretot en els carrecs de responsabilitat. Un exemple és la composicio
del Comite de Direcci¢ del Port, del qué actualment en formen part sis dones.

Compromis del Port de Barcelona amb els ODS

El Port de Barcelona actualitza el seu compromis amb la sostenibilitat social a través del Pacte Mundial
de les Nacions Unides i, en consequéncia, treballa pel compliment dels 10 principis del pacte i també
dels 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS), que inclouen el canvi climatic, la desigualtat
economica, la innovacié i el consum sostenible.

Avui volem destacar I'ODS numero 5, que insta a treballar per assolir la igualtat de génere, no només
perque és un dret huma basic, sind perque és vital per al desenvolupament sostenible. Esta demostrat
que empoderar les dones té un efecte multiplicador i ajuda a promoure el creixement economic i el
desenvolupament a nivell global.
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FOTO: Les treballadores i treballadors del Port de Barcelona durant la concentracio.
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